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中共六盘水市纪律检查委员会六盘水市监察委员会2025年部门整体支出绩效目标表

 

编制单位：中国共产党六盘水市纪律检查委员会（六盘水监察委员会）

部门
(单位)
基本情况

部门（单位）名称 中国共产党六盘水市纪律检查委员会（六盘水监察委员会）

部门（单位）职能描述

   1.负责全市党的纪律检查工作；2.依照党的章程和其他党内法规履行监督、执纪、问责职责；3.负责全市监察工作；4.依照
法律规定履行监督、调查、处置职责；5.负责组织协调全面从严治党、党风廉政建设和反腐败宣传教育工作；6.负责综合分析全
面从严治党、党风廉政建设和反腐败工作情况，对纪检监察工作重要理论及实践问题进行调查研究；参与制定或者修改纪检监察
规章制度，参与起草制定市级相关法规和规范性文件；7.负责对巡视巡察反馈意见整改落实情况进行监督检查；8.加强对反腐败
国际追逃追赃和防逃工作的组织协调，督促有关单位做好相关工作；9.根据干部管理权限，负责全市纪检监察系统领导班子建设
、干部队伍建设和组织建设的综合规划、政策研究、制度建设和业务指导；会同有关方面做好市纪委市监委派驻机构、县（市、
特区、区）纪检监察机关、市管企业和市委任命党委书记、校长的学校纪检监察机构领导班子建设有关工作；组织和指导全市纪
检监察系统干部教育培训工作等；10.完成省纪委省监委、市委交办的其他任务。

部门
(单位)
资金情况

支出预算（本级）

名称 2025年度预算金额（万元）

基本支出 4666.87

项目支出 5000

资金总额（万元） 9666.87

部门（单位）绩效目标
 在省纪委省监委和市委的坚强领导下，全面学习把握落实党的二十大精神，坚定落实党的自我革命思想和全面从严治党战略方
针，持续巩固提升六盘水山清水秀、心齐气顺的良好政治生态，为在现代化建设新征程上谱写幸福六盘水精彩篇章提供坚强保障
。

部门（单位）明细目标

1 深化政治监督，保障中央重大决策部署落实

2 深化反腐败斗争，推动全市政治生态持续向上向好

3 深化作风整治，推动全市党风政风和社会风气持续转变优化

4 深化“拍蝇”行动，推动群众身边腐败和作风问题政治

5 深化巡察上下联动，推动常态化政治体检严准精细

6 深化纪检监察体制改革，推动日常监督更加精准规范

7 深化自身建设，提升纪检监察机关监督执纪执法综合能力

保障绩效目
标实现的措

施

组织机构 六盘水市纪委市监委

相关管理制
度

 《中共六盘水市纪律检查委员会、六盘水市监察委员会机关职能配置、内设机构和人员编制规定》、《六盘水市办理职务犯罪
案件工作衔接暂行规定》、《关于规范和调整市纪委市监委派驻机构职责及监督范围方案》、《六盘水市纪委市监委机关进一步
规范查审协作工作办法（试行）》

部门（单位）目标阶段性
计划

在省纪委省监委和市委的坚强领导下，全面学习把
握落实党的二十大精神，坚定落实党的自我革命思

想和全面从严治党战略方针， 

 持续巩固提升六盘水山清水秀、心齐气顺的良好政治生态，为在现代化建
设新征程上谱写幸福六盘水精彩篇章提供坚强保障。

指标

一级 二级 三级 指标值 指标解释及计算公式

产出指标

数量指标

审查调查工作完成率 ＝100% 反映审查调查工作完成情况，根据工作需要开展

开展巡察轮数 ＝3轮
反映2025年巡察工作开展轮数，根据巡察工作目标制

定

巡察发现问题数 ≥180个 反映2025年巡察发现的问题数量

制作警示教育视频 ≥1部 反映制作警示教育视频的数量情况

业务培训次数 ≥6次 反映开展全市纪检监察系统干部教育培训的次数

质量指标

巡察报告质量
一次性由巡察领导小

组审核通过
反映巡查报告质量情况

巡察发现问题准确率 ≥95%
反映巡察发现的问题的准确情况，计算公式：问题准

确数/问题总数*100%

培训合格率 ＝100%
反映市纪委组织干部培训合格情况，计算公式为培训

合格人数/培训总人数*100%

时效指标 整体支出完成时限 2025年12月31日前 反映支出完成时限

成本指标

项目或定额成本控制率 ＝100% 项目或定额成本控制率

项目支出成本 ≦5000万 反映项目支出成本情况

效益指标

社会效益指标
有效推动巡察监督与其他

监督贯通融合
持续推动 反映巡察监督与其他监督贯通融合的有效性

可持续影响指标
持续营造风清气正的政治
生态和干事创业良好环境

持续营造
反映持续营造风清气正的政治生态和干事创业良好环

境的情况

满意度指标 服务对象满意度指标

社会公众满意度 ≥90%
反映社会公众、外单位对纪委工作的满意度。随机抽
取30名社会公众或外单位进行调查，计算公式为满意

人数/调查总人数*100%

参训学员满意度 ≥95%
反映参训学员对纪委组织参加培训的满意程度。随机
抽取30名参训学院发放调查问卷，计算公式为满意人

数/调查总人数*100%


